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· анализировать результаты педагогической деятельности, выявлять и предупреждать ошибки, затруднения, перегрузки обучающихся, вносить предложения по совершенствованию деятельности методических структур и участвовать в реализации этих предложений;
· координировать работу методических объединений учителей предметников;
· способствовать развитию личностно-ориентированной педагогической деятельности, обеспечить условия для самообразования, самосовершенствования и самореализации личности педагога.

1. Содержание деятельности
1.1. Содержание деятельности методического совета определяется целями и задачами корпуса.
1.2. Методический совет рассматривает на своих заседаниях актуальные проблемы, от решения которых зависит эффективность и результативность обучения и воспитания обучающихся.
1.3. Методический совет может внести в повестку дня педагогического совета важнейшие вопросы обучения и воспитания обучающихся, требующие участия в их решении всего педагогического коллектива образовательного учреждения.
1.4. Методический совет рассматривает планы работы методических объединений корпуса, творческих  групп.
1.5. Методический совет планирует и проводит разнообразные формы методической работы, которые направлены на повышение профессионального мастерства учителей, пропаганды и внедрения положительного опыта работы.

2. Структура и организация деятельности
2.1. Членами методического совета являются руководители методических объединений корпуса, заместитель директора по учебно-воспитательной  работе, опытные учителя. Состав членов методического совета утверждается приказом директора образовательного учреждения.
2.2. Во главе методического совета стоит председатель. Председателем является заместитель директора по учебно-воспитательной работе.
2.3. Заседания методического совета проводятся не менее четырёх раз в год.
2.4. План работы методического совета составляется сроком на один год, в случае необходимости в него могут быть внесены коррективы.
2.5. В своей деятельности методический совет подотчетен педагогическому совету корпуса. Контроль за деятельностью методического совета осуществляется директором.
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0 METOIHYECKOM COBeTe Kopmyca

1. OO6mHe nosoKeHHs!

1.1. Meroauyeckuii coBeT Kopmyca (aajiee METOIMYECKHH COBeT) —
KOJIGKTHBHBIA OpraH, KOOPAMHHDYIOIIHI paboTy METOAMUYECKOH CiTyxkObl
00pa30BaTEILHOIO YUPEKICHHUS.

1.2. B cBoeil pabore meroaumueckuit coseT cobmozpaer Konsenuuio o
npapax pe0eHKa, pYKOBOACTByeTcs 3akoHamu Poccuiickoit ~ ®enepaunu,
peurenusimu  TIpaButensctBa Poccuiickoii @enepaunn, OpraHoB yIpaBlIeHHS
obpaszoBaHuss ~ BCeX ypOBHEl 1O  BOmpocaM  y4eOHO-BOCIMTATENbHOM,
METOANYECKOH, ONBITHO-DKCIIEPMMEHTATBHOM M MPOEKTHO-HUCCIIeI0BATENbCKOM
JIeSITEILHOCTH, a Tak)kKe YCTaBOM M JIOKalbHBIMU NPAaBOBbIMM aKTaMH KOpILyca,
OPHMEHTHPYETCS Ha METOANYECKYIO TeMy 00pa30BaTesbHOr0 yuUpeKIeHHs.

2: Ieab ¥ 32a024H AeSITEIbHOCTH

2.1. llenp HesTENbHOCTH METOMYECKOTO COBETA — 00ECTIeUHTh THOKOCTD U
OIIepaTMBHOCTh ~ METOAMYECKOM  paGoTbl,  IOBBINEHHS  KBATH(HKAIMH
Me/larorHYecKuX pabOTHUKOB, (HOPMUpOBAaHHE MPOPECCHOHATBHO — 3HAYAMBIX
KAuecTB YUHMTENsl, KIACCHOTO PYKOBOJHMTENA, POCT HX TNPOYECCHOHANLHOIO
MacTepCTBa.

2.2. 3amgadd METOIUYECKOTO COBETa:

—  CcO371aTh CIUIOYEHHBIHM KOJJIEKTHB €IHHOMBILIICHHUKOB, CTPEMSILUXCS
K TIOCTOSHHOMY MpO(ECCHOHAIBHOMY CaMOCOBEPLUIEHCTBOBAHUIO, PA3BUTHIO
00pa3oBaTeNbHBIX IPOLECCOB B  KOPIYCE, [OBBILEHHIO MPOAYKTHBHOCTH
PENoiaBaTebCKOi 1eATeIbHOCTH;

—  u3y4aThb NpPO(ecCHOHANbHbIE JOCTHXKEHHMs YYHTENeH, KIaCCHBIX
pyKoBozuTeNeH, 00001maTh UEHHBIH OMBIT PabOTHI KAKIAOrO M BHEIPSTH €ro B
MPaKTUKY PabOThI Earoruueckoro KOJIeKTHBA;

—  CO3/1aBaTh yCIOBHsI UIS HCIIOJIb30BaHHs B pabOTe yuuTelsi, KITACCHOTO
PYKOBOIMUTENsS] AMarHOCTHYECKMX METOJMK MO MPOTHO3MPOBAHMIO, OLEHKE H
0000IIEHHIO PE3YIHTATOB IeIarOrHYECKOH IesATENbHOCTH;

—  CTHMYJMpOBaTh HHUIHMATHBY M aKTHBM3MPOBATh TBOPYECTBO 4ICHOB
[earorM4eckoro  KOJUIEKTHBA,  HANpaBJIeHHBIX Ha  COBEPIICHCTBOBAHHE,
OOHOBIIEHHE U pa3BUTHE BOCIUTATEIbHO-00Pa30BaTENBLHOIO MpoLecca B KOpmyce
U paboTe yuuTes;





